MOD. 60-02-sd

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA Di CAUSE Di iINCONFERIBILITA’ /INCOMPATIBILITA’ Al SENSI
DEL D. LGS N. 35.2013 {senza dati ai fini delia privacy per la pubblicazione)

\wnCTHArazione sostitutiva di atto notorieta ex art. 47 D.P.K. n. 445/2000 e ss.mm.ii.)

l/La sottoscritto/a \ GBSO PERAon=

Nato/a 3000000000 XXXXXXKKKXXKIKIOCHXRIOOXRKONONXK 1T X000KXRKIKKXRKXXKKKKKKXNKKNK

Residente in x00000a000000000000000000000000000X Via/ Piazza 300000000000000000000000000000000000KX
Codice Fiscale  xx000000000000000000CN0C0CC0C00CO0000CNNNNOCON00CCIONXNXX
indirizzo di posta elettronica/posta elettronica certificata (PEC) 3000000000000 XXXIONXNIKKKXX

TaxX XXXXXXXXXXXXXXXOOOOKX XXX XIKXXXOOOOCNNKNK, TEIETONO XXXXXXXKXXKKXOCK KKK HIOOOBKK KKK

relativamente all'incarico di FO QUNTORE nd MIFSRAN 5 USSTONE & 0@ CANTZALI LS S
oPEOMwE WO AT
della Societa ABRUZZO PROGETTI S.p.a. - sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni false o mendaci e di formazione ed uso di
atti falsi e della decadenza dei benefici, eventualmente, conseguenti al provvedimento adottato sulla base

di dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del suddetto D.P.R.

UILHIARA

e dinon versare in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D. Lgs. 8 aprile
2013. n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi
43 e 50, deiia iegge 6 novembre 2012, n. 1907

* di essere a conoscenza che tale dichiarazione, da rinnovarsi annualmente, verra pubblicata secondo
le modalita stabilite nel suddetto decreto legislativo sul sito web della Societd nelia sezione

SOCIETA" TRASPARENTE.

i sottoscritto si impegna, inoltre, a comunicare, tempestivamente, ad “Abruzzo Progetti S.p.a., nella
persona del Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione (RPCT), ogni modifica

relativa alla presente dichiarazione.

i B )U(\lol& Roma

FIR
ABRUZZO PROGETTI 3.p.a. 7 ”Www.abruzzoprogetu._ccw
Sede Legale e Amministrativa C.FE e Pl. 0156058827~
P.zza Santa Maria Paganica, 5 — 67100 UAquila Capitale sociale € 400.000,00

Pec: abruzzo.progetti@legalmail.it



MOD. 64-02
DICHIARAZIONE ASSUNZIONE ALTRE CARICHE E INCARICHI {senza dati ai fini della privacy)

Al SENSI DELUART. 15 DEL D.LGS. N. 33.2013 e dell’ART. 53, CO. 14 DEL D.LGS. N. 165.2001
{e succ. modifiche e integrazioni degli artt. 46, 47 e 48 del d.p.r. n. 445.2000}.

.....................................................................................................................................................

Nato/a X0000000XXX00AKXXXXXXX XXX XX XXXXXXX T X000000000G00000000OCOKKKNNXKXXXX
DICHIAR

sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del

Testo Unico di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000. n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

NIE LT
ai sensi dell‘art. 15, comma 1, lettera c) del D. Lgs. n. 33.2013 e succ. mod. ed integz. < ML

m di NON svolgere incarichi e/o di NON essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione ovvero di NON svoigere attivita professionale a favore di tali enti.

00 di svolgere incarichi e/o di essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione, ovvero di svolgere attivita professionale a favore di tali enti (specificare)

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

DICHIARA
ai sensi deil’art. 6 bis della Legge n. 241 del 1990 come introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge n.
190.2012:

%] di NON trovarsi in nessuna situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse;

‘Fooure)
OO di trovarsi nelle seguenti situazioni potenziali di conflitto d’interesse:

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

ABRUZZO PROGETTI S.p.a. www.abruzzoprogetti.com
Sede Legale e Amministrativa C.F e Pl. 01560580662
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ﬂ[l di essere, infine, consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web di Abruzzo
Progetti S.p.a. nella sezione “Societa Trasparente” e di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni di

quanto sopra dichiarato.

i/la  sottoscritto/a, FK&QL‘LS@QCQQ\QNQ ....................................................... in relazione

all’incarico professionale conferitogli dalla Societa Abruzzo Progetti S.p.a.

SI IMPEGNA, infine,
ad astenersi dallo svolgimento di qualsiasi attivitd, anche potenziale di conflitto d’interesse, cosi come
previsto e disciplinato dagli artt. 3 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici” {a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

165) e in tutte le ipotesi in cui risultino rapporti di committenza e/o di collaborazioni pregressi. !

D80 e garta

Rone X\ M\ 2022

! “li dipendente e/fo il collaboratore si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivitd che possano coinvoigers
interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge ¢ di conviventi, oppure di Dersone con Ie oue
abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente ¢
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cul sia amministratore o gerente ©
dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione decide il responsabile
dell'ufficio di appartenenza”.



